
 

 

 

 

AGSE – Agência para a Gestão do Sistema Educativo 
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS ENGº DUARTE PACHECO - (145178) 

E.B. Engº Duarte Pacheco (Sede), E.B. Prof. Dr. Aníbal Cavaco Silva, E.B. Estação, E.B. Mãe Soberana,  

E.B. Benfarras, E.B. Gilvrasino, E.B. Hortas de Santo António, E.B. nº2 Hortas de Santo António, E.B. Vale Judeu,  

E.B. Vale Silves, J.I. Mira Serra, J.I. Patã 

 

 

       Exmo Senhor Diretor 

       do Agrupamento de 

       Escolas Engº Duarte Pacheco 

 

Eu, _____________________________________________, Encarregado(a) de 

educação do(a) aluno(a) ____________________________________________, 

matriculado(a) no ___ ano, da turma ___, da Escola EB _____________________, 

com um agregado familiar composto por ___ elementos, venho requerer o subsídio 

escolar para o meu educando, referente ao ano letivo de 2026/2027 ao abrigo do 

ponto 3 do artº 11, do Desp. Nº 8452-A/2015 de 31 de julho, alterado pelo Desp. Nº 

5296/2017 de 16 de junho, rectificado pela Declaração de Retificação Nº 451/2017, 

de 11 de julho e alterado pelo Desp. Nº 7255/2018 de 31 de julho. 

Para o efeito junto fotocópia do posicionamento de escalão do abono de família, 

emitido pela Segurança Social ou pelo serviço processador de vencimentos. 

Pede deferimento, 

Loulé, ________ de ______________________ de 2026 

O(A) Encarregado(a) de Educação 

__________________________ 

 

 

 

 

DESPACHO 

        Deferido 

        Indeferido 

a atribuição do escalão ______, ao abrigo do ponto 1 do artº 11, do Desp. Nº 8452-

A/2015 de 31 de julho, alterado pelo Desp. Nº 5296/2017 de 16 de junho, 

retificado pela Declaração de Retificação Nº 451/2017, de 11 de julho e alterado 

pelo Desp. Nº 7255/2018 de 31 de julho. 

                                                                              O Diretor, 

Loulé, ___/___/______ 

                                                                   ____________________ 

 

 

A preencher pelos Serviços 

Recibo Nº __________________ 

Processo Nº ________________ 

Em ____ de __________ de 2026 

O/A funcionário(a) 

  _______________________________ 


